PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA
ESTADO DE MATO GROSSO

LEI N° 1996, DE 01 DE JUNHO DE 2026.
(Projeto de Lei n° 1933, de 28 de maio de 2026, do Executivo).

“Institui o Fundo Municipal de Politica Cultural -
FMPC do Municipio de Agua Boa, dispée sobre
sua finalidade, fontes de recursos e aplicacao, e
da outras providéncias.”

Mariano Kolankiewicz Filho, Prefeito Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes que lhe séo atribuidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em Sessédo
Extraordinaria do dia 29 de maio de 2026 aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DA INSTITUIGAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido o Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC, instrumento de natureza
contabil e financeira, vinculado @ SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER, com a
finalidade de apoiar, fomentar e financiar agdes culturais no Municipio de Agua Boa-MT.

Art. 2° O Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC tem por objetivo:
| - Promover o desenvolvimento de difusdo cultural do Municipio;

Il - Incentivar a produgéo artistica e cultural local;

[l - Apoiar projetos e iniciativas culturais;

IV - Preservar o patriménio cultural material e imaterial;

V — Democratizar o acesso a cultura.

CAPITULO I
DAS RECEITAS DO FUNDO

Art. 3° Constituem receitas do Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC:

l. Dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
Il. Repasses oriundos das esferas federal e estadual, inclusive na modalidade fundo a
fundo, provenientes de fundos de cultura;
M. Repasses oriundos de convénios, contratos e acordos firmados com entidades publicas

ou privadas;
V. Emendas parlamentares;
V. Auxilios, subvengdes, contribuigdes, doagdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, inclusive doagdes em espécie destinadas diretamente ao fundo; '
VI. Rendimentos provenientes de aplicagdes financeiras dos recursos do fundo, reakg g é@ N
na forma da lei; P (,q.@
VII. Outras receitas legalmente atribuidas ou eventuais. R &
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Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a receber recursos por meio de transferéncias fundo a
fundo, oriundos de:

| - Fundo Nacional de Politicas Culturais;

Il — Fundo Estadual de Politicas Culturais;

Il - Outros fundos publicos destinados ao financiamento da cultura.

§1° Os recursos recebidos serdo depositados em conta exclusiva para execugao do objeto.

§2° A execug@o dos recursos observara as normas estabelecidas pelos entes repassadores.

: Art. 5° Fica destinado, anualmente, um percentual minimo de 1% da Receita Tributaria Liquida do
Agua Boa para o Fundo Municipal de Politica Cultural.

CAPITULO Ii
DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Art. 6° Os recursos do Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC serao aplicados em:

l. Promover e incentivar a criagao, produgdo, valorizagdo e difusdo das manifestagdes
culturais e artistico-culturais, com base no pluralismo e na diversidade;
Il. Promover o fomento a cultura por meio de editais, chamadas publicas, convénios e outras
modalidade de parcerias;
M. Promover o livre acesso da populagéo aos bens, espagos, atividades e servigos culturais;

V. Estimular o desenvolvimento cultural do Municipio em todos os distritos, bairros, areas
urbana, rural e indigena de maneira equilibrada e democratica, considerando o planejamento e a qualidade
das agbes culturais;

V. Promover e incentivar agdes de valorizagao, interveng&o, preservagao, recuperagao,
restauro ou adequagdes do patrimdnio cultural, material e imaterial, tombado ou ndo tombado, do Municipio;

VI. Incentivar a pesquisa, o0 estudo e a divulgagdo do conhecimento, das manifestagdes
culturais e linguagens artisticas;

VII. Incentivar a profissionalizag&o, aperfeicoamento e formalizagao de artistas e técnicos das
diversas areas artisticas e culturais;
VII. Promover o intercambio e a circulagdo de bens e atividades culturais com outros

municipios, estados e paises, mediante a concessao de apoio financeiro para custear viagens e estadias
de artistas, artesaos e demais agentes culturais do municipio, em agdes de representagao cultural.

IX. Financiar despesas de premiagdes em festivais e concursos culturais promovidos pelo
o6rgao de Cultura;
X. Fomentar a economia criativa e a economia da cultura;
Xl. Financiar a gestao e manutengéo dos equipamentos culturais;
XIl. Financiar pesquisas e sistematizagdo de dados para a atualizagdo dos indicadores
culturais do Municipio;
XIil. Pagamento de servigos artisticos coletivos e individuais (cachés) e diaria de ajuda de

custo para eventos, produgdes culturais e agdes socioculturais promovidas pelo 6rgdo de cultura,
observadas as disposigdes da lei de licitagdes e contratagdes vigente.

XIV. Aquisigdo de bens moveis e equipamentos que contribuam com o desenvolvimento da
cultura e das artes, mediante prévia avaliagdo técnica, que serdo incorporados ao patrimonio publico
municipal, observadas as disposi¢des da lei de licitagdes e contratagdes vigente.
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XV. Financiamento passagens aéreas/terrestres e diarias para servidores do 6rgéo de cultura,
participarem de cursos e eventos de formagao e capacitagdo fora do municipio.
XVI. Financiar a contratagéo de tutores e monitores de multiplas linguagens culturais, para a
realizagao cursos, palestras e atividades de cunho educativo e formativo.
XVII. Financiar a contratagdo de terceiros, para fornecimento dos servicos necessarios a
realizagao dos eventos, agdes e atividades executadas pelo érgao de cultura.
XVIII. Financiar passagens aéreas/terrestres e diarias para artistas que necessitarem viajar

para participar de concursos e festivais culturais na condicao de representante do municipio devidamente
autorizado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 7° Fica autorizada a utilizagao dos recursos do Fundo Municipal de Politica Cultural = FMPC,
inclusive os provenientes de transferéncias na modalidade fundo a fundo e de instrumentos de parceria,
para:

I Realizagdo e fomento de festividades populares, tradicionais € comemorativas de
interesse cultural do Municipio;
I. Promogao de eventos culturais, artisticos e civicos;
M. Execucao de programagdes culturais oficiais promovidas pelo Municipio;
V. Realizagéo e fomento de festivais, feiras, mostras, exposicoes e demais agdes de difusao
cultural;
V. Desenvolvimento e execugéo de projetos, programas e eventos culturais promovidos pela
Administragao Publica Municipal;
VI. Langamento e execugdo de editais, chamamentos publicos e outros instrumentos de
fomento a cultura;
VII. Contratagao de artistas, grupos culturais, oficineiros, palestrantes, técnicos e demais
profissionais da cultura;
VIIL. Contratag&o de servicos técnicos, operacionais e especializados necessarios a execugao
das agbes culturais;
IX. Custeio de infraestrutura, montagem, equipamentos, apoio operacional e logistica de
eventos culturais;
X Execugéo de agdes de divulgagao, publicidade, comunicagéo institucional e promogao
das atividades culturais;
XI. Aquisicdo de materiais, bens, insumos e servicos necessarios a realizagdo das agoes,
projetos e eventos culturais.

CAPITULO IV
DA GESTAO E CONTROLE

Art. 8° O Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC sera gerido pela SECRETARIA MUNIQIPAL
DE ESPORTE, CULTURA E LAZER, sob fiscalizagdo do CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL.

Art. 9° Compéte a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER:
| - Coordenar a execugao e monitoramento das agdes culturais realizadas com recursos do Fundo;

I - Acompanhar o ingresso de receitas no FMPC;
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Il - Realizar a execug&o orgamentaria e financeira do FMPC de acordo com as regras da legislagdo
vigente e, devidamente, aprovada pelo Conselho Municipal de Cultura;

IV - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos comprobatorios da
movimentacao das receitas e despesas do FMPC, para fins de acompanhamento e fiscalizagéo;

V - Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura para apreciagao, o planejamento das agdes a
serem financiadas pelo FMPC;

VI - Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura, anualmente, relatorio com os resultados das
acOes desenvolvidas com os recursos do FMPC.

VII - Dar publicidade aos instrumentos contratuais e resultados relativos as agdes apoiadas de
acordo com as legislagdes vigentes.

VII - Decidir sobre os gastos do FMPC, mediante Portaria do Prefeito Municipal, nos casos de
auséncia de quérum minimo do Conselho Municipal de Cultura, ou quando o respectivo Conselho Municipal
n&o estiver em funcionamento.

§1° A fiscalizagdo do FMPC sera exercida pelo Conselho Municipal de Politica Cultural, em
especial, pelo recebimento sistematico de relatérios, balangos e informagdes que permitam o
acompanhamento das atividades do FMPC, da execug&o do orgamento anual e da programagao financeira
aprovada pelo Executivo Municipal.

§2° O orgamento e a Contabilidade do FMPC obedeceréo as normas estabelecidas pela legislagdo
vigente, bem como as instrugfes normativas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE-MT
e as estabelecidas no Orgamento Geral do Municipio e de acordo com o principio da unidade e
universalidade.

§3° Os procedimentos contabesis relativos ao FMPC serdo executados pela Contabilidade do Poder
Executivo Municipal, a qual devera manter o controle escritural de todas as receitas, despesas e aplicagdes
financeiras do FMPC.

§4° A administragao executiva do FMPC sera de exclusiva responsabilidade do Poder Executivo
Municipal.

Art. 10. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

I Fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Politica Cultural pela
SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER.

Il. Aprovar e recomendar prioridades para aplicagdo dos recursos as agdes de apoio e
fomento cultural.

CAPITULO V
TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Art. 11 A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER podera efetuar parcerias e
transferéncia voluntaria de recursos para apoiar agdes culturais ou ainda para executar atividades da
Secretaria de forma descentralizada, por meio dos instrumentos contratuais proprio do municipio,
instrumento de parcerias provenientes dos editais € chamadas publicas ou outro instrumento vigente.

ragiiia ¢ uc 7
Av. Planalto, n°410 - Centro - CEP 78635-000 - Agua Boa - MT
Fone: (66) 3468-6400

Site: www.aguaboa.mt.gov.br - e-mail: prefeitura@aguaboa.mt.gov.br

GESTAO 2025/2028-

CNPJ: 15.023.898/0001-90



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA
ESTADO DE MATO GROSSO

Paragrafo Gnico. A transferéncia voluntaria de recursos ocorrera conforme a legislagdo de
descentralizagao de recursos vigente, na forma das disposicdes da Lei Federal n° 13.019/2014, e suas
alteragOes posteriores.

Art. 12 Os editais e chamamentos de selegdo publica, na modalidade concurso, para concessao
de prémios, destinam-se ao reconhecimento e fomento de atividades e projetos artistico-culturais, técnicos
ou cientifico-culturais, desenvolvidos por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado sem fins lucrativos.
O repasse dos recursos destinados a premiagdo seréa realizado na forma e condigdes estabelecidas no
respectivo instrumento.

Paragrafo tnico. O valor bruto do prémio esta sujeito a tributagdo de acordo com a legislagéo
vigente.

_CAPITULO VI
VEDAGOES E IMPEDIMENTOS

Art. 13. Sera vedada a transferéncia de recurso do FMPC para:

| - Pessoas fisicas ou juridicas inadimplentes €, no caso desta dltima, que tenha sécio ou dirigente
em débito com o Municipio;

Il - Agbes culturais cujos beneficiarios sejam o préprio contribuinte, o substituto tributério, seus
sOcios, titulares, suas coligadas ou controladas e seus parentes até segundo grau;

Il - Pagamento de folha de pagamento de servidores da SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA
E LAZER e outras despesas administrativas, exceto para despesas de deslocamentos e custeio voltadas a
participag@o em eventos de capacitagao e formagao;

IV - Servidores da SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER inclusive por intermédio de
pessoa juridica na qual possuam algum tipo de participagao societaria ou diretiva;

V - Conjuges ou companheiros, filhos, noras, genros, enteados, netos e outros parentes em até 2°
grau, de servidores da SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER, quer na qualidade de pessoa
fisica, quer como pessoa juridica na qual sejam socios dirigentes;

VI - Agdes cujo objeto ndo seja exclusiva e estritamente de finalidade cultural;

VIl - Agdes culturais que envolvam obras, produtos ou atividades destinados ou circunscritos a
circuitos privados ou a colegdes particulares;

VIII - Artistas e produtores culturais que violaram resolugdo ou deliberagdo do Conselho Municipal
de Politica Cultural;

IX - Agbes culturais que manifestem racismo ou qualquer outra forma de preconceito.

Paragrafo Unico. Cabera ao gestor da SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER, quando
constatada qualquer fraude ou infringéncia as disposicdes da presente lei.
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CAPITULO VI )
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Art. 14. Cabe a SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER a fiscalizagéo técnica e
financeira da execugao das agdes culturais em todos 0s seus aspectos.

Art. 15. A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER elaborara relatérios técnicos que
indiquem os resultados atingidos, objetivos previstos e alcangados, os custos estimados e realizados, bem
€omo a repercussao da iniciativa na sociedade.

Art. 16. O cronograma de execugdo de atividades devera ser seguido estritamente pelo
beneficiario, sob pena de nao aprovagéo da prestagdo de contas apresentada.

Art. 17. A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER podera exigir do artista, do produtor
cultural ou da instituigao, a qualquer momento, relatério parcial de execugao e/ou prestagdo de contas dos
instrumentos pactuados de fomento e de apoio.

Art. 18. Em fung&o da recomendagao feita no relatério de acompanhamento fisico-financeiro que
venha a detectar irregularidades na aplicagao dos recursos, a SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E
LAZER podera solicitar, junto ao Banco, o bloqueio temporario da movimentagéo dos recursos da conta
especifica.

Art. 19. A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER deveréa garantir os meios eficazes
para 0 acompanhamento e fiscalizagao das agdes culturais beneficiadas com os recursos do FMPC.

CAPITULO VIII
PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 20. A prestacao de contas deveré ser feita observando-se a legislagdo vigente, além de prazos
e normas de elaborag&o, constantes no instrumento firmado entre as partes e no plano de trabalho.

Art. 21. A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER disponibilizara mecanismos de
orientagdo para a realizagdo da Prestagdo de Contas aos produtores culturais e instituices que tenham
acdes culturais beneficiadas com os recursos do Fundo.

CAPITULO IX
PENALIDADES
Art. 22. O ndo cumprimento das regras estabelecidas nos instrumentos contratuais ao proponente
sujeitara o proponente as seguintes sangdes:

| - Suspenséo da anélise e arquivamento de agdes culturais que envolvam o proponente e que
estejam tramitando no FMPC;

Il - Tomada de contas especial, em caso de omissao de prestagdo de contas no prazo ajustado
ou reprovagao de prestagéo de contas;

Il - Impedimento de receber quaisquer recursos da SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E
LAZER ou outro 6rgdo do Municipio;
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IV - Inscrigao no cadastro de inadimplentes da SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
e demais cadastros do Municipio.

Paragrafo Unico. As sangdes e penalidades somente poderdo ser aplicadas mediante Processo
Administrativo, em que for assegurado o contraditério e a ampla defesa ao proponente.

_ CAPITULO X
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES E FINAIS

Art. 23. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteragdes orgamentarias, financeiras e
contabeis necessarias a operacionalizagdo desta Lei, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado suplementa-las, caso necessario, com a abertura de crédito adicional suplementar, bem como
realizar a transposigao, 0 remanejo, ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao para
outra ou de um 6rgao para outro, observando a legislagéo vigente.

Art. 24. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei por meio de Decreto, sempre que
necessario, a partir de sua publicacdo, ficando igualmente autorizado a expedir os atos normativos e
administrativos indispensaveis a sua execugao e ao pleno funcionamento do Fundo Municipal de Politica
Cultural.

Art. 25. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao
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(Projeto de Lei n2 1933, de 28 de maio de 2026, do Execu- Mariano Kolankiewicz Filho, Prefeito Municipal de Agua Boa,
tivo). Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées que lhe sao atri-
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traordinaria do dia 29 de maio de 2026 aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

CAPITULO |
DA INSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 12 Fica instituido o Fundo Municipal de Politica Cultural -
FMPC, instrumento de natureza contabil e financeira, vinculado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER, com a
finalidade de apoiar, fomentar e financiar acdes culturais no Mu-
nicipio de Agua Boa-MT.

Art. 22 O Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC tem por ob-
jetivo:
| - Promover o desenvolvimento de difusdo cultural do Municipio;
Il - Incentivar a producao artistica e cultural local;
1l - Apoiar projetos e iniciativas culturais;
IV - Preservar o patriménio cultural material e imaterial;
V - Democratizar o acesso a cultura.
CAPITULO 1I
DAS RECEITAS DO FUNDO

Art. 32 Constituem receitas do Fundo Municipal de Politica Cultu-
ral - FMPC:

I. Dotagdes consignadas na Lei Orcamentdria Anual (LOA);

Il. Repasses oriundos das esferas federal e estadual, inclusive na
modalidade fundo a fundo, provenientes de fundos de cultura;

Ill. Repasses oriundos de convénios, contratos e acordos firmados
com entidades publicas ou privadas;

IV. Emendas parlamentares;

V. Auxilios, subvencdes, contribuicdes, doacdes e legados de pes-
soas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, inclusive doa-
cOes em espécie destinadas diretamente ao fundo;

Vi. Rendimentos provenientes de aplicacdes financeiras dos re-
cursos do fundo, realizados na forma da lei;

VIl. Outras receitas legalmente atribuidas ou eventuais.

Art. 42 Fica o Poder Executivo autorizado a receber recursos por
meio de transferéncias fundo a fundo, oriundos de:

| - Fundo Nacional de Politicas Culturais;
I - Fundo Estadual de Politicas Culturais;

11l - Outros fundos publicos destinados ao financiamento da cultu-
ra.

§12 Os recursos recebidos serdo depositados em conta exclusiva
para execucao do objeto.

§29 A execucado dos recursos observara as normas estabelecidas
pelos entes repassadores.

Art. 52 Fica destinado, anualmente, um percentual minimo de 1%
da Receita Tributéria Liquida do Agua Boa para o Fundo Municipal
de Politica Cultural.

CAPITULO Il
DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 62 Os recursos do Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC
serao aplicados em:

. Promover e incentivar a criagao, producao, valorizacao e difusao
das manifestagdes culturais e artistico-culturais, com base no plu-
ralismo e na diversidade;

Il. Promover o fomento a cultura por meio de editais, chamadas

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org

publicas, convénios e outras modalidade de parcerias;

Ill. Promover o livre acesso da populacao aos bens, espacos, ati-
vidades e servigos culturais;

V. Estimular o desenvolvimento cultural do Municipio em todos os
distritos, bairros, areas urbana, rural e indigena de maneira equi-
librada e democratica, considerando o planejamento e a qualida-
de das acdes culturais;

V. Promover e incentivar acdes de valorizacao, intervencao, pre-
servacao, recuperacao, restauro ou adequacdes do patriménio
cultural, material e imaterial, tombado ou nado tombado, do Muni-
cipio;

VI. Incentivar a pesquisa, o estudo e a divulgacao do conhecimen-
to, das manifestagdes culturais e linguagens artisticas;

VII. Incentivar a profissionalizacao, aperfeicoamento e formaliza-
cao de artistas e técnicos das diversas areas artisticas e culturais;

VIli. Promover o intercambio e a circulacdo de bens e atividades
culturais com outros municipios, estados e paises, mediante a
concessao de apoio financeiro para custear viagens e estadias de
artistas, artesdos e demais agentes culturais do municipio, em
acoes de representacao cultural.

IX. Financiar despesas de premiacdoes em festivais e concursos
culturais promovidos pelo 6rgao de Cultura;

X. Fomentar a economia criativa e a economia da cultura;
Xl. Financiar a gestao e manutencéo dos equipamentos culturais;

Xil. Financiar pesquisas e sistematizacao de dados para a atuali-
zacao dos indicadores culturais do Municipio;

XIll. Pagamento de servicos artisticos coletivos e individuais (ca-
chés) e didria de ajuda de custo para eventos, producdes culturais
e agdes socioculturais promovidas pelo érgdo de cultura, obser-
vadas as disposicoes da lei de licitacdes e contratacoes vigente.

XIV. Aquisicao de bens mdveis e equipamentos que contribuam
com o desenvolvimento da cultura e das artes, mediante prévia
avaliacdo técnica, que serdo incorporados ao patrimoénio publico
municipal, observadas as disposicoes da lei de licitacées e con-
tratacoes vigente.

XV. Financiamento passagens aéreas/terrestres e diarias para ser-
vidores do érgao de cultura, participarem de cursos e eventos de
formacao e capacitacao fora do municipio.

XVI. Financiar a contratacao de tutores e monitores de multiplas
linguagens culturais, para a realizacéo cursos, palestras e ativida-
des de cunho educativo e formativo.

XVII. Financiar a contratacao de terceiros, para fornecimento dos
servicos necessarios a realizacao dos eventos, acdes e atividades
executadas pelo érgéo de cultura.

XVIIl. Financiar passagens aéreas/terrestres e diarias para artistas
que necessitarem viajar para participar de concursos e festivais
culturais na condicao de representante do municipio devidamen-
te autorizado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 72 Fica autorizada a utilizacdo dos recursos do Fundo Munici-
pal de Politica Cultural - FMPC, inclusive os provenientes de trans-
feréncias na modalidade fundo a fundo e de instrumentos de par-
ceria, para:

I. Realizacdo e fomento de festividades populares, tradicionais e
comemorativas de interesse cultural do Municipio;

Il. Promocéo de eventos culturais, artisticos e civicos;

Hl. Execugdo de programacdes culturais oficiais promovidas pelo
Municipio;
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IV. Realizacao e fomento de festivais, feiras, mostras, exposicoes
e demais acoes de difusdo cultural;

V. Desenvolvimento e execucao de projetos, programas e eventos
culturais promovidos pela Administracéo Publica Municipal;

VI. Lancamento e execucao de editais, chamamentos publicos e
outros instrumentos de fomento a cultura;

Vil. Contratacao de artistas, grupos culturais, oficineiros, pales-
trantes, técnicos e demais profissionais da cultura;

VII. Contratacéo de servicos técnicos, operacionais e especializa-
dos necessarios a execucao das agdes culturais;

IX. Custeio de infraestrutura, montagem, equipamentos, apoio
operacional e logistica de eventos culturais;

X. Execucao de acoes de divulgacao, publicidade, comunicacao
institucional e promogao das atividades culturais;

Xl. Aquisicéo de materiais, bens, insumos e servicos necessarios
a realizacao das acdes, projetos e eventos culturais.

CAPITULO IV
DA GESTAO E CONTROLE

Art. 82 O Fundo Municipal de Politica Cultural - FMPC sera gerido
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER, sob
fiscalizacdo do CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL.

Art. 92 Compete a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTU-
RA E LAZER:

| - Coordenar a execucao e monitoramento das acdes culturais re-
alizadas com recursos do Fundo;

Il - Acompanhar o ingresso de receitas no FMPC;

il - Realizar a execucdo orcamentaria e financeira do FMPC de
acordo com as regras da legislacao vigente e, devidamente, apro-
vada pelo Conselho Municipal de Cultura;

IV - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos
comprobatérios da movimentacdo das receitas e despesas do
FMPC, para fins de acompanhamento e fiscalizacao;

V - Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura para apreciacao,
o planejamento das acdes a serem financiadas pelo FMPC;

VI - Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura, anualmente, re-
latério com os resultados das acées desenvolvidas com os recur-
sos do FMPC.

Vil - Dar publicidade aos instrumentos contratuais e resultados re-
lativos as acOes apoiadas de acordo com as legislacbes vigentes.

VIl - Decidir sobre os gastos do FMPC, mediante Portaria do Pre-
feito Municipal, nos casos de auséncia de quérum minimo do Con-
selho Municipal de Cultura, ou quando o respectivo Consetho Mu-
nicipal ndo estiver em funcionamento.

§12 A fiscalizacdo do FMPC serd exercida pelo Conselhe Municipal
de Politica Cultural, em especial, pelo recebimento sistematico de
relatérios, balancos e informacdes que permitam o acompanha-
mento das atividades do FMPC, da execucao do orcamento anual
e da programacao financeira aprovada pelo Executive Municipal.

8§22 O orcamento e a Contabilidade do FMPC obedecerado as nor-
mas estabelecidas pela legislacao vigente, bem como as instru-
cbes normativas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
- TCE-MT e as estabelecidas no Orgamento Geral do Municipio e
de acordo com o principio da unidade e universalidade.

§32 Os procedimentos contabeis relativos ao FMPC serao execu-
tados pela Contabilidade do Poder Executivo Municipal, a qual de-
verd manter o controle escritural de todas as receitas, despesas
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e aplicagdes financeiras do FMPC.

§42 A administracao executiva do FMPC serd de exclusiva respon-
sabilidade do Poder Executivo Municipal.

Art. 10. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

I. Fiscalizar a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Politi-
ca Cultural pela SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER.

Il. Aprovar e recomendar prioridades para aplicagao dos recursos
as acoes de apoio e fomento cultural.

CAPITULO V
TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Art. 11 A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER podera
efetuar parcerias e transferéncia voluntdria de recursos para
apoiar acoes culturais ou ainda para executar atividades da Se-
cretaria de forma descentralizada, por meio dos instrumentos
contratuais préoprio do municipio, instrumento de parcerias prove-
nientes dos editais e chamadas publicas ou outro instrumento vi-
gente.

Paragrafo tnico. A transferéncia voluntéria de recursos ocorre-
ré conforme a legislacdo de descentralizagao de recursos vigente,
na forma das disposicoes da Lei Federal n? 13.019/2014, e suas
alteragOes posteriores.

Art. 12 Os editais e chamamentos de selecao publica, na modali-
dade concurso, para concessao de prémios, destinam-se ao reco-
nhecimento e fomento de atividades e projetos artistico-culturais,
técnicos ou cientifico-culturais, desenvolvidos por pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado sem fins lucrativos. O repasse dos
recursos destinados a premiacao sera realizado na forma e condi-
cOes estabelecidas no respectivo instrumento.

Paragrafo tnico. O valor bruto do prémio esté sujeito a tributa-
cao de acordo com a legislacao vigente.

CAPITULO Vi
VEDACOES E IMPEDIMENTOS
Art. 13. Serd vedada a transferéncia de recurso do FMPC para:

| - Pessoas fisicas ou juridicas inadimplentes e, no caso desta Ulti-
ma, que tenha sécio ou dirigente em débito com o Municipio;

Il - Acbes culturais cujos beneficidrios sejam o préprio contribuin-
te, o substituto tributéario, seus sécios, titulares, suas coligadas ou
controladas e seus parentes até segundo grau;

Il - Pagamento de folha de pagamento de servidores da SECRE-
TARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER e outras despesas adminis-
trativas, exceto para despesas de deslocamentos e custeio volta-
das a participacdo em eventos de capacitacao e formacao;

IV - Servidores da SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER in-
clusive por intermédio de pessoa juridica na qual possuam algum
tipo de participacédo societaria ou diretiva;

V - Cénjuges ou companheiros, filhos, noras, genros, enteados,
netos e outros parentes em até 29 grau, de servidores da SECRE-
TARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER, quer na qualidade de pes-
soa fisica, quer como pessoa juridica na qual sejam sécios diri-
gentes;

VI - Acbes cujo objeto nao seja exclusiva e estritamente de finali-
dade cultural;

VIl - AgOes culturais que envolvam obras, produtos ou atividades
destinados ou circunscritos a circuitos privados ou a colecdes par-
ticulares;

VIl - Artistas e produtores culturais que violaram resolucao ou de-
liberacado do Conselho Municipal de Politica Cultural;
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IX - AcOes culturais que manifestem racismo ou qualquer outra
forma de preconceito.

Paragrafo Unico. Caber4 ao gestor da SECRETARIA DE ESPORTE,
CULTURA E LAZER, quando constatada qualquer fraude ou infrin-
géncia as disposi¢cdes da presente lei.

CAPITULO VI
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Art. 14. Cabe a SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER a
fiscalizacao técnica e financeira da execucao das acoes culturais
em todos os seus aspectos.

Art. 15. A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER elaborard
relatdrios técnicos que indiquem os resultados atingidos, obje-
tivos previstos e alcangados, os custos estimados e realizados,
bem como a repercussao da iniciativa na sociedade.

Art. 16. O cronograma de execucao de atividades devera ser se-
guido estritamente pelo beneficidrio, sob pena de ndo aprovacao
da prestacao de contas apresentada.

Art. 17. A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER podera
exigir do artista, do produtor cultural ou da instituicado, a qualquer
momento, relatério parcial de execucao e/ou prestacao de contas
dos instrumentos pactuados de fomento e de apoio.

Art. 18. Em funcdo da recomendacao feita no relatério de acom-
panhamento fisico-financeiro que venha a detectar irregularida-
des na aplicacao dos recursos, a SECRETARIA DE ESPORTE, CUL-
TURA E LAZER podera solicitar, junto ao Banco, o bloqueio tempo-
rario da movimentacao dos recursos da conta especifica.

Art. 19. A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER devera
garantir os meios eficazes para o acompanhamento e fiscalizacao
das agoes culturais beneficiadas com os recursos do FMPC.

CAPITULO ViII
PRESTACAO DE CONTAS

Art. 20. A prestacao de contas devera ser feita observando-se a
legislacdo vigente, além de prazos e normas de elaboracao, cons-
tantes no instrumento firmado entre as partes e no plano de tra-
balho.

Art. 21. A SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER disponi-
bilizard mecanismos de orientacdo para a realizacdo da Presta-
cao de Contas aos produtores culturais e instituicoes que tenham
acoes culturais beneficiadas com os recursos do Fundo.

CAPITULO IX
PENALIDADES

Art. 22. O nao cumprimento das regras estabelecidas nos instru-
mentos contratuais ao proponente sujeitard o proponente as se-
guintes sancgoes:

| - Suspensao da analise e arquivamento de acdes culturais que
envolvam o proponente e que estejam tramitando no FMPC;

Il - Tomada de contas especial, em caso de omissac de prestacao
de contas no prazo ajustado ou reprovacgao de prestacao de con-
tas;

Il - Impedimento de receber quaisquer recursos da SECRETARIA
DE ESPORTE, CULTURA E LAZER ou outro 6rgao do Municipio;

IV - Inscricao no cadastro de inadimplentes da SECRETARIA DE ES-
PORTE, CULTURA E LAZER e demais cadastros do Municipio.

Paragrafo Unico. As sancdes e penalidades somente poderao
ser aplicadas mediante Processo Administrativo, em que for asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa ao proponente.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES E FINAIS

Art. 23. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteracoes
orcamentarias, financeiras e contabeis necessarias a operaciona-
lizacao desta Lei, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado suplementéa-las, caso necessario, com a abertura de
crédito adicional suplementar, bem como realizar a transposicao,
0 remanejo, ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacao para outra ou de um dérgédo para outro, observando
a legislacao vigente.

Art. 24. O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei por
meio de Decreto, sempre que necessario, a partir de sua publica-
cao, ficando igualmente autorizado a expedir os atos normativos
e administrativos indispensaveis a sua execugao e ao pleno fun-
cionamento do Fundo Municipal de Politica Cultural.

Art. 25, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA - MT, AOS 01 DE juU-
NHO DE 2026.

MARIANO KOLANKIEWICZ FILHO
Prefeito Municipal
SEBASTIAO ANTONIO LOPES
Secretdrio Municipal de Administracao

ADMINISTRAGCAO
LEI N2 1997, DE 01 DE JUNHO DE 2026.

{(Projeto de Lei n2 1934, de 28 de maio de 2026, do Execu-
tivo).

"Dispoe sobre a criacdao do Conselho Municipal de Esportes
de Agua Boa.”

Mariano Kolankiewicz Filho, Prefeito Municipal de Agua Boa,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées que lhe sao atri-
buidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em Sessao Ex-
traordinaria do dia 29 de maio de 2026 aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Cria o Conselho Municipal de Esportes e Lazer de Agua
Boa;

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES

Art. 2° O Conselho Municipal de Esportes serd um 6rgédo consulti-
vo e deliberativo. Somente poderao integrar o Conselho Municipal
os interessados que atenderem aos seguintes requisitos:

a) reconhecida idoneidade moral;

b) idade superior a 18 anos completos;

c) ensino fundamental completo;

d) residir no Municipio ha mais de 01 (hum) ano;
e) estar no gozo dos direitos civis e politicos.

§ 12 O Conselho previsto no caput deste artigo serd composto de
06 (seis) membros, sendo 03 (trés) representantes do Municipio,
indicados pelo Chefe do Poder Executivo e 03 (trés) por membros
da sociedade civil, devidamente organizadas, a saber:

| - Representantes do Poder Publico:

a) 1 (um) Representante da Secretaria Municipal de Cultura, Es-
portes e Lazer;

b) 1 (um) Representante da Secretaria Municipal de Educacao;
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