PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

Oficio N° 010/2024/GP-AB
Agua Boa, 31 de janeiro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador

JOSE ARI ZANDONA

Presidente da Camara Municipal
Agua Boa— MT

Vimos a presenca de Vossa Exceléncia e dos Dignos Vereadores que compdem essa
Egrégia Camara Municipal, com o objetivo de encaminhar o Projeto de Lei Complementar n?
228, que “CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL (RGA) A REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICiPIO DE AGUA BOA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, acompanhado da
respectiva mensagem e “Estimativa de Impacto Or¢amentdrio e Financeiro” para analise e
aprovagao do plendrio desta legislatura.

Assim, solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida e ao final
aprovada pelos llustres Vereadores.

Atenciosamente,

IEWICZ FILHO
unicipal

MARIANO KO
Prefei
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

LEI COMPLEMENTAR N¢ ; DE DE DE

(Projeto de Lei Complementar n2 228, de 31 de janeiro de 2024, do Executivo).

“CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL (RGA) A
REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIiPIO DE AGUA BOA - MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

MARIANO KOLANKIEWICZ FILHO, Prefeito do Municipio de Agua Boa, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribui¢des que lhe sdo atribuidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal, em sessdo ordinaria de ........ , aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Concede Revisdo Geral Anual (RGA) a remuneracdo dos servidores regidos pelas Leis
Complementares n? 189/2023 e n2 190/2023 e Lei n? 1301/2016 (Prefeito, Vice-Prefeita e
Secretdrios), e comissionados regidos pela Lei Complementar n? 165/2022 da Administragao
direta e indireta da Prefeitura Municipal de Agua Boa, nos termos do inciso X, artigo 37 da
Constituicdo Federal, no percentual de 3,71% (trés virgula setenta e um por cento),
INPC/IBGE acumulado nos ultimos doze meses, atualizado em 11/01/2024.

§ 12 - 0 percentual objeto deste artigo sera aplicado retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro
de 2024; ~

§ 22 - As reposicdes da diferenga salarial nos termos do paragrafo anterior serdo pagas em
uma unica parcela junto com os vencimentos mensais.

Art. 22 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei sdo previstas na Lei de Diretrizes
Or¢amentarias - (LDO) e sdo consignadas em dotagdes proprias de cada Unidade
Administrativa, pela Lei Orgamentdria Anual (LOA).

Art. 32 - Estende-se o disposto no artigo 12 aos beneficios de aposentadoria e pensdes
concedidos pelo regime préprio de previdéncia social do Municipio de Agua Boa - MT.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cbes em

contrario
PACO MUNICIPAL DE AGUA BOA - MT, AOS 31 DE JANEIRO DE 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 228, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,
Excelentissimos Senhores Vereadores.

Encaminho a Soberana apreciagdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei Complementar, que
CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL (RGA) A REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICiPIO DE AGUA BOA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, que é de suma importancia para
nossos servidores publicos municipais.

Tal revisdo encontra base legal no inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988

nos seguintes termos:
Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

)

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 42 do art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assequrada revisdo geral anual, sempre na mesma data e
sem distingdo de indices; (grifo nosso)

A revisdo geral de vencimentos dos servidores publicos municipais dar-se-a no més
de janeiro de cada ano, considerando-se este més como data base.

Além disso, a revisdao geral anual possui previsdo constitucional, bem como na Lei
Complementar n2 189/2023, LC n? 190/2023, LC n2 165/2022 e Lei n2 1301/2016, ressaltando
que as despesas decorrentes da aplicagdo destas Leis sdo previstas na Lei de Diretrizes
Orgcamentdrias - LDO, e sdo consignadas em dotagbes proprias de cada unidade
administrativa, pela Lei Orgamentaria Anual - LOA.

Devido a importancia denotada por esta matéria, e principalmente para que
possamos ja no més de fevereiro de 2024 efetuar o pagamento com a reposi¢do salarial,
requeremos, nos termos do Regimento Interno dessa Casa, a sua aprecia¢do com a maior
brevidade possivel, tendo em vista que a mesma vigorara retroagindo seus efeitos a partir de
12 de janeiro do ano em curso.

SEBASTIAO ANTONIO

Secretario Municipal de Administrsﬁo lanejamento
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