LEI N° , DE DE DE 2022.
(Projeto de Lei n° 1.700, de 12 de maio de 2022, do Executivo).

“Disp6e sobre a premiagao e incentivos para equipes

REMESSA " S . ;
EM \b / que participarem em eventos esportivos promovidos
Por despacho dg or. Presidente pela Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer e/ou

fago remessa desse autos a gutron;Te,\’/entos representando o Municipio de Agua
Comissdo Geral e

MARIANO KOLANKIEWICZ FILHO, Prefeito Municipal de Agua Boa, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que |lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal em sessao de de de 2022, aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada no Municipio de Agua Boa/MT a lei que premia e incentiva
equipes esportivas que participarem dos eventos promovidos pela Secretaria de Esporte,
Cuiltura e Lazer e/ou outros eventos representando o Municipio de Agua Boa desde que:

[ Estejam devidamente inscritos conforme regulamento determinante do
evento, cumprindo todas as etapas exigidas;

[l Os inscritos sempre apresentardo um Responsavel que ira dirimir davidas
junto a comissao de Organizagao do evento;

. Com relagéo ao incentivo, os grupos deverao prestar contas a Secretaria de
Esporte, Cultura e l.azer, com nota fiscal que comprove que o recurso fora utilizado para
fins da participagao no determinado evento para qual se inscreveu, e se tratando de
premiagao, o grupo sera isento a prestagao de contas;

V. Os valores seriao definidos conforme o evento, ja que cada qual tem seu
formato. cabendo num o incentivo e noutro a premiagao, atendendo assim as
especificidades de cada evento;

V. Denomina-se incentivo o valor repassado as equipes e/ou atleta antes ou
durante o evento para que seja utilizado de modo favoravel, auxiliando ¢ participante na
compra de demais materiais e servigos que serao utilizados pela equipe e/ou atleta no
determinado evento;

VI. Denomina-se premiagdo a recompensa dada a equipe e/ou atleta apos o
evento, por seu encorajamento em participar, cumprindo todas as exigéncias e objetivos do
regulamento,

VII. As Equipes e/ou atleta e seus respectivos responséveis que nao cumprirem o
regulamenito do evento e nao prestarem conta auando agraciados de incentivo, serao
punidos, ficam impossibilitados de receber recursos de premiacdo elou incentivo
enquanto nao regularizarem suas respectivas prestacoes de contas, e ficam
impossibilitados de participar por dois anos de qualguer evento promovido pela Secretaria
de Esporte, Cultura e Lazer, mesmo tendo regularizado suas devidas prestacoes de
contas,
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Art. 2° - Os valores serdao baseados em salarios minimos, devendo ser observado
a amplitude do evento e seu impacto cultural para a comunidade aguaboense. Os
campeonatos serdo realizados na categoria Masculina e Feminina, no caso exclusivo do
Campeonato Municipal de Futebol Society sera premiado a categoria Masculina
Veterano e Feminina Veterano. Cada categoria tera que atingir o minimo de quatro
equipes inscritas para a realizacdo do campeonato, e sera classificada a premiagao de
acordo com cada campeonato e numeros minimos de inscrigées por equipe para atingir @
tabela “A” ou “B”, no caso do Masculino Veterano e Feminino Veterano, sera a tabela
“C” ou “D” de premiagdes:

L. Para a Gincana Espoitiva Municipal, evento realizado no piimeiro ou
secundo semestre de cada ano, para a premiagao nos valores da labela “A”, a categoria
tera que atingir a quantidade de no minimo cinco equipes participantes no campeonato,
caso a categoria nao atinja o nimero minimo de cinco equipes participantes na Gincana
Esportiva, a premiagéo ficara nos valores da tabela “B”, sendo a premiagao de primeira a
terceira colocagao:

TABELA “A” .

a) 1° lugar sera de 1,5(um e meio) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 1(um) salario minimo;

c) 3¢ lugar sera de 0,5(meio) salario minimo.

TABELA “B” . '

d) 1°lugar seré de 1(um) salario minimo;

e) 2°lugar sera ce 0,5(meio) salario minimo;

f) 2°|ugar sera de ¥ (urn quarto) de salario minimo.

. Para o Campeonato Municipal de Futsal, evento realizado no primeiro ou
segundo semestre de cada ano, para a premiagao nos valores da tabela “A”, a categoria
tera que atingir 2 quantidade de no minimo dez equipes participantes no campeonato, caso
a categoria nao atinja o ndmere minimo de dez equipes participantes no campeonato, a
premiagéo ficara nos valores da tabela “B”, sendo a premiagao de primeira a quarta
colocacao: :

TABELA “A”

a) 1° lugar sera de 5(cinco) saiarios minimos;
b) 2° lugar seré de 3(trés) salarios rninimos;
c) 3° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;
d) 4° lugar seré de 1(um) saiario minimo.

TABELA “B”

a) 1° lugar sera de 2(dois) salarios minimes;

b) 2¢ lugar sera de 1,5(uim e meio) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de ‘[(umn) salario minimo;

d) 4° lugar sera de 0,5(meic) salario minimo.
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. Il Para o Campeonato Municipal de Futebol Society, evento realizado no
primeiro cu segundo semestre de cada ano, para a premiagao nos valores da tabela “A”,
a categoria tera que atingir a quantidade de no minimo dez equipes participantes no
campeonato, caso a categoria nao atinja o numero minimo de dez equipes participantes no
campeonato, a premiagao ficara nos valores da tabela “B”. Na categoria veteranos, para
os valores da tabela “C”. A categoria tera que atingir a quantidade de no minimo seis
equipes participantes no campeonato, caso a categoria nao atinja o numero minimo de seis
equipes participantes no campeonato, a premiagéo ficara nos valores da tabela “D”, sendo
a premiagéo de primeira a quarta colocagao para categorias livres e de primeira a terceira
colocagao para categoria veterano:

TABELA “A”

a) 1° lugar sera de 5(cinco) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 3(trés) salarios minimos;
¢) 3° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;
d) 4° lugar sera de ‘1(um) salario minimo.

TABELA “B”

a) 1° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;

b) 2° lugar sera de 1,5(um e meio) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 1(um) salario minimo;

d) 4° lugar sera de 0,5(meio) salario minimo.

TABELA “C”

a) 1° lugar sera de 3(trés) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 1(um) salario minimo.

TABELA “D”

a) 1° lugar sera de 1,5(um e meio) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 1{um) salarios minimos;

c) 3° lugar sera de 0,5(meio) salario minimo.

V. Para o Campeonato Municipal de Futebol de Campo, evento realizado no
primeiro ou segundo semestre de cada ano, para a premiagao nos valores da tabela “A”,
a categoria terd que atingir a quantidade de no minimo dez equipes participantes no
campeonato, caso a categoria n&o atinja o nimero minimo de dez equipes participantes no
campeonato, a premiacao ficara nos valores da tabela “B” sendo a premiagao de primeira
a guarta colocagao: '

TABELA “A”

a) 1¢ lugar sera de 8(oito) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 5(cinco) salarios minimos;
c¢) 3° lugar sera de 3(trés) salarios minimos;
d) 4° lugar sera de 1(um) salario minimo.
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TABELA “B”

a) 1° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;

b) 2° lugar sera de 1,5(um e meio) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 1(um) salario minimo;

d) 4° lugar sera de 0,5(meio) salario minimo.

V. Para o Campeonato de Basquete, evento realizado no primeiro ou segundo
semestre de cada ano, para a premiagado nos valores da tabela “A”, a categoria tera que
atingir a quantidade de no minimo dez equipes participantes no campecnato, caso a
categoria ndo atinja o nimero minimo de dez equipes participantes no campeonato, a
premiacédo ficara nos valores da tabela “B” sendo a premiagao de primeira a quarta
colocagao:

TABELA “A”

a) 1° lugar sera de 5(cinco) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 3(trés) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;
d) 4° lugar sera de 1(um) salario minimo.

TABELA “B”

a) 1° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;

b) 2° lugar sera de 1,5(um e meio) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 1(um) salario minimo;

d) 4° lugar sera de 0,5(meio) salario minimo.

VL. Para o Campeonato de Handebol, evento realizado no primeiro cu segundo
semestre de cada ano, para a premiagao nos valores da tabela “A”, a categoria tera que
atingir a quantidade de no minimo dez equipes participantes no campeonato, caso a
categoria nao atinja o nimero minimo de dez equipes participantes no campeonato, a
premiacao ficara nos valores da tabela “B” sendo a premiagao de primeira a quarta

colocacao:

TABELA “A”

a) 1° lugar sera de 5(cinco) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 3(trés) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;
d) 4° lugar sera de 1(um) salario minimo.

TABELA “B”

a) 1° lugar sera de 2 (dois) salarios minimos;

b) 2° lugar sera de 1,5 (um e meio) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 1 (um) salario minimo;

d) 4° lugar sera de 0,5 (meio) salario minimo.

VIl. Para o Campeonato de Vélei, evento realizado no primeirc ou segundo
sermestre de cada ano, para a premiagao nos valores da tabela “A”, a categoria tera que
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atingir a quantidade de no minimo dez equipes participantes no campeonato, caso a
categoria ndo atinja o numero minimo de dez equipes participantes no campeonato, a
premiacao ficara nos valores da tabela “B”, sendo a premiagao de primeira a quarta
colocagao:

TABELA “A”

a) 1° lugar sera de 5(cinco) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 3(trés) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;
d) 4° lugar sera de 1(um) salario minimo.

TABELA “B”

a) 1° lugar sera de 2(dois) salarios minimos;

b) 2° lugar sera de 1,5(um e meio) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 1(um) salario minimo;

d) 4° lugar sera de 0,5(meio) salario minimo.

VIIl. Para o Campeonato Municipal Interbairros de Futebol Society, a
realizacdo do evento nao sera obrigatéria dentro do ano, dependendo dos eventos
esportivos da secretaria de Esporte, Cultura e Lazer. Sendo realizado o campeonato, para
premiacdo nos valores da tabela “A”, a categoria tera que atingir a quantidade de no
minimo dez equipes participantes no campeonato, caso a categoria nao atinja o numero
minimo de dez equipes participantes no campeonato, a premiagao ficara nos valores da
tabela “B”. Na categoria veteranos, para os valores da tabela “C”, a categoria tera que
atingir a quantidade de no minimo seis equipes participantes no campeonato, caso a
categoria ndo atinja o nimero minimo de seis equipes participantes no campeonato, a
premiacdo ficara nos valores da tabela “D”, sendo a premiagao de primeira a quarla
colocacao para categorias livres e de primeira a terceira colocagao para categoria
veterano:

TABELA “A”

a) 1° lugar sera de 5 (cinco) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 3 (trés) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 2 (dois) salarios minimos;
d) 4° lugar sera de 1(um) salario minimo.

TABELA “B”

a) 1° lugar sera de 2 (dois) salarios minimos;

b) 2° lugar sera de 1,5 (um e meio) salarios minimos;
¢) 3° lugar sera de 1 (um) salario minimo;

d) 4° lugar sera de 0,5 (meio) salario minimo.

TABELA “C”

a) 1° lugar sera de 3 (trés) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 2 (dois) salarios minimos;
c¢) 3° lugar sera de 1 (um) salario minimo.
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TABELA “D”

a) 1° lugar sera de 1,5 (um e meio) salarios minimos;
b) 2° lugar sera de 1 (um) salarios minimos;

c) 3° lugar sera de 0,5 (meio) salario minimo.

IX. Para o Campeonato Municipal InterFirmas de Futsal, a realizacao do
evento nao sera obrigatéria dentro de ano, dependendo dos eventos esportivos da
secretaria de Esporte, Cultura e Lazer. Sendo realizado o campeonato, para premiagao nos
valores da tabela “A”, a categoria tera que atingir a quantidade de no minimo dez equipes
participantes no campeonato, caso a categoria ndo atinja o nimero minimo de dez equipes
participantes no campeonato, a premiagédo ficara nos valores da tabela “B”, sendo a
premiagzo de primeira & quarta colocagao:

TABELA “A”

a) 1° lugar sera de 5 (cinco) salérios minimos;
b) 2° lugar sera de 3 (trés) salarios minimaos;
c) 3° lugar sera de 2 (dois) salarios minimos;
d) 4° lugar sera de 1 (um) salario minimo. -

TABELA “B”

a) 1°lugar seréa de 2 (dois) salarios minimos;

b) 2° lugar sera de 1,5 (um e meio) salarios minimos;
c) 3° lugar sera de 1 (um) salario minimo;

d) 4° lugar sera de 0,5 (meio) salario minimo.

Art. 3° - Fica Revogada a Lei Municipal N° 1193, 06 de junho de 2013 e suas
Emendas.

Art. 4° - esta let entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT, aos 12 de maio de 2022

MARIANO KOLANKIEWICZ FILHO

Prefeito Municipal
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 1.700, de 12 de maio de 2022.

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores(a),

Tenho a honra de encaminhar a deliberagao dessa Egrégia Casa de Leis, o Projeto
de Lein®1.700, “Dispoe sobre a premiagao e incentivos para equipes que participarem
de eventos esportivos promovidos pela Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer
elou outros eventos representando o Municipio de Agua Boa.”

O referido Projeto de Lei regulariza a forma de pagar as premiagdes dos principais
eventos que nao estavam na Lei 1193 e ajusta os valores de premiagbes que ja estavam
contidos no projeto, mas que nao atendem mais aos anseios dos atletas devido ao salario
minimo nao acompanhar a inflagdo e o custo para manter uma equipe nos campeonatos
esta mais allo do que as atuais premiagoes.

A revogacao do Projeto de Lei 1193 se faz necessaria, pois foram feitas varias
alteragdes para atender as modalidades esportivas no que se diz respeito ao incentivo, e
incluindo outros campeonatos, de forma que atinjam a quantidade minima para receber
premiagdes, incentivando com maiores valores as modalidades que tenham maior
competitividade.

As Premiacgdes e Incentivos sdo uma forma de ajudar na manutengao das equipes e
atletas. Sabemos que o organizador de cada equipe e/ou atleta tem que arcar com as
despesas, as premiagdes e/ou incentivo sao uma forma de ajudar as equipes e/ou atletas
a participar dos eventos esportivos do nosso municipio e/ou representar nosso municipio
em competicées estaduais e nacionais.

Contando mais uma vez com a costumeira atengao dos ilustres Vereadores que
compdem este Parlamento para a aprovagao deste Projeto de Lei, reiteramos nossa estima

€ aprego.
MARIANO KO, KIEWICZ FILHO
Prefeito Municipal
ERIK R DA SILVA
Secretario 3 alazer e Eventos
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