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AGUA BOA EM PRIMEIRO LUGAR

PARECER JURIDICO

PROCESSO: Projeto de Lei Legislativo Complementar n® 002/2022
PROPONENTE: Mesa Diretora da Camara Municipal

PARECER N°: 032/2022

REQUERENTE: Comissao Geral

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ESTAGIO E
CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE AGUA BOA, MATO GROSSO E,
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

1. RELATORIO

Projeto de Lei cuja finalidade € conceder a possibilidade de contratagdo de
estagiarios no ambito da Cdmara Municipal de Vereadores desta cidade de Agua Boa —

MT.

2. DA FUNDAMENTACAO JURIDICA

2.1. DA COMPETENCIA E INICIATIVA
O projeto versa sobre matéria de competéncia privativa da CAmara Municipal de

Vereadores, nos termos do artigo 24, 11l da Lei Organica Municipal, sendo vejamos:
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Art. 24. Compete privativamente & Camara Municipal:
III - organizar os servigos administrativos internos e prover os

cargos respectivos; [...].

Desta forma, correta se faz a competéncia e iniciativa do presente Projeto de Lei.

2.2. DA LEGISLACAO VIGENTE

O estagio tem por principal finalidade promover formagdo educacional e
experiéncia profissional aos educandos, devendo atender precipuamente aos interesses do
estudante. Melhor explicando: o estdgio é um mecanismo juridico instituido para
favorecer o estagiario em sua formagdo profissional, bem como ndo visa criar vantagens
para as institui¢des publicas e privadas concedentes, tampouco para as instituigdes de

ensino.

O estagio, por isso, nunca pode ser concedido com vistas a obtengdo de méo de
obra “barata”, o que desnatura o instituto. Este argumento inicial colide com o teor da
mensagem de justificativa do projeto, pela qual fica evidente que o Projeto de Lei foi

redigido para atender os anseios do Poder Legislativo local.

Em outras palavras: ndo se pode conceder estagio visando o interesse financeiro
da Administracdo, visto que o estagio deve ser estabelecido em favor dos estudantes,
tratando-se de legislagio com cunho social e educacional, ndo administrativo e

trabalhista!

Quanto ao tema o artigo 1° da Lei Federal n® 11.788/2008 prescreve:

Art. 1°. Estagio é ato educativo escolar supervisionado,
g P

desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacao para
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o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular em instituigdes de educagdo superior, de educagao
profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da

educacdo de jovens e adultos.

§ 1°. O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de

integrar o itineréario formativo do educando.

§ 2°. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e & contextualizago curricular, objetivando
o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o

trabalho.

Além disso, cumpre evidenciar que o § 2° do artigo 3° da Lei 11.788/2008 prevé
a nitida diferenciagdo entre termo de compromisso de estigio e contrato de trabalho.
Aludido dispositivo, inclusive, estabelece os requisitos minimos para a concessdo do

estagio, vejamos:

Art. 3°. O estagio, tanto na hipotese do § 1° do art. 2° desta Lei
quanto na prevista no § 2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes

requisitos:

I — matricula e frequéncia regular do educando em curso de
educacdo superior, de educagéo profissional, de ensino médio, da
educacdio especial e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos e

atestados pela instituigdo de ensino;
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II — celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a

parte concedente do estagio e a instituigdo de ensino;

[11 — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio

e aquelas previstas no termo de compromisso.

()

§ 2°. O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou
de qualquer obrigagdo contida no termo de COmMpromisso
caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte
concedente do estagio para todos os fins da legislagdo trabalhista

e previdenciaria.
A lei, portanto, é clara em prever duas possibilidades:

a) Se preenchidos os requisitos legais, o contrato de estagio € distinto do

contrato de trabalho (ndo configura vinculo de emprego):

b) Por outro lado, se ndo observadas as disposi¢des legais, havera

caracterizacdo de vinculo de emprego.

Quanto as obrigagdes, tanto do ente concedente Camara de Vereadores, quanto as
previstas para os estagiarios, bem como a jornada de atividades a ser exercida pelo
estagidrio, duragio do estagio, recrutamento, sele¢do e lotagdo, acompanhamento,
avaliacdio, bolsa e desligamento do estagiério, tem-se que todas estdo em conformidade

com a legislagdo vigente.

A
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Cumpre ressaltar que termo de compromisso deve prever todas as peculiaridades
e descri¢des do estagio a ser desenvolvido, sob pena de caracterizar vinculo de emprego
do educando com a parte concedente do estagio, ensejando as legislagdes trabalhista e

previdencidria.

Portanto, de toda a analise realizada por esta assessoria juridica, o presente parecer
juridico ndo vé inconstitucionalidades flagrantes no texto do presente Projeto de Lei,

cabendo aos vereadores, em plenario, discutirem e votarem sua possivel aprovagao.

3. CONCLUSAO

Ante o exposto, respeitada a natureza opinativa do Parecer Juridico e assegurada
a soberania do Plendrio, OPINO pela CONSTITUCIONALIDADE, LEGALIDADE e
POSSIBILIDADE JURIDICA do presente Projeto de Lei.

Agua Boa - MT, 18 de margo de 2022.

~ Asgéssor Juridico
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